Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike, klasa: 983-01/22-01/13, urbroj: 524-07-02-01/3-22-37, od 6. prosinca 2022.,
sklopljenog Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz
Europskog socijalnog fonda u financijskom razdoblju 2014-2020., iz programa ,,ZAZELI - faza
I11* za projekt ,,Susjedska pomo¢ - faza I11*, Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava kodni
broj UP.02.1.1.16.0075, sklopljenog 27.12.2022 izmedu Ministarstva rada mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike i HZZ-Ured za financiranje i ugovaranje projekata Europske
unije, s jedne i Kulturnog drustva “Lasko* Lug, s druge strane, kao korisnika i provoditelja
ozna¢enog projekta. Sukladno ¢lanku 10. i 12. Zakona o radu (,,Narodne novine* broj 93/14. i
127/17. 98/19 i 154/22), i ¢l.6. Pravila o radu od 02.01.2021. i objavljenog Javnog oglasa na
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje od 05.01.2023. i na web stranici korisnika projekta te web
stranicama Op¢ina Bilje i Popovac, partnera na projektu te zakonsko statutarnim ovlastima
imenovanog opunomocenika predsjednika KD ,,Lasko Lug, koji sukladno ovlastima donosi
23.01.2023.

ODLUKU
0 izboru kandidatkinja za sklapanje Ugovora o radu
na odredeno vrijeme U projektu ,,Susjedska pomo¢ - faza I11*

Na raspisani Javni oglas, objavljen 05.01.2023. na web stranici HZZ-a i Kulturnog drustva
“Lasko® Lug, korisnika projekta te web stranicama Opéine Bilje i Opéine Popovac, op¢ina
partnera, koji je trajao do 17.01.2023. prijavilo se ukupno 39 prijaviteljica, odnosno 39
kandidatkinja za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme U projektu "Susjedska pomo¢
- faza I1I* iz programa “Zazeli — Program zaposljavanja zena — faza I11”, za radno mjesto -
Radnica za pomo¢ u kuci.

Po provedenom postupku, uvazen je prijedlog Povjerenstva i izabrane su kandidatkinje:

1. Za podrucje provedbe projekta za naselja Op¢ine Bilje, primaju se u radni odnos
kandidatkinje:

1. Andrea Kovac,

2. Katica Versing,

3. Klara Litari¢,

4. Alma Vampati¢,

5. Anita Lovri¢,

6. Rozika Molnar,

7. Martina Simegi,

8. Livia Tichy Sandorka,

9. Jasmina Augustinovic,

10. Karolina Sandor,

11. Kamila Micheli,

12. llonka Biro,

13. Mirjana Terhes,

14. Zorana Neskovic,

15. Klaudija Matic¢,

16. Nikolett Kovacs Sabo,

17. Ivana Durié.



2. Za podrucje provedbe projekta za naselja Op¢ine Popovac primaju se u radni odnos
kandidatkinje:

Paula Hrani¢,
Silvija Hrani¢,
Katica Purini¢,
Nada Cisar,
Zvezdana Markovic,
Dusica Strmotic,
Radmila Slibar,
Mersida Marolin,
9. Sanela Koprivec,
10. Vlatka Bognar,
11. Tamara Knez,
12. Ankica Ferkov,
13. Tatjana Knitl.

ONoGa~WONE

Kandidatkinje iz prethodne tocke se primaju na rad u naseljima op¢ina partnera kao mjesta rada
na odredeno vrijeme do 6 mjeseci uz obvezan probni rad u trajanju od mjesec dana s po¢etkom
rada 01.02.2023. godine.

Za provedbu postupka Javnog oglasa zaposljavanja zena imenovano je Povjerenstvo koje je
utvrdilo da je podneseno 39 prijava, koje imaju status prijavljene kandidatkinje.

Proveden je intervju na dvije lokacije. Dana 19.01.2023. u dvorani TZ Op¢ine Bilje za podrucje
provedbe projekta u Opcini Bilje. Dana 20.01.2023. u Domu kulture Knezevo za podruéje
provedbe projekta u Opcini Popovac.

V.

Sve kandidatkinje su pozvane na razgovor/intervju. Na intervju od 19.01.2023. odazvalo se 18
kandidatkinja od kojih je jedna kandidatkinja odustala od prijave iz obiteljskih razloga.

Na razgovoru od 20.01.2023. odazvalo se 20 kandidatkinja od kojih je njih 7 je odustalo, i
povukle svoje prijava po oglasu i odustaju iz razloga Sto su se prijavile na posao kod drugog
poslodavca. Jedna pozvana kandidatkinja nije pristupila na zakazani razgovor pa se smatra de
je i povukla prijavu na oglas.

V.

Izabrane kandidatkinje ispunjavaju uvjete za prijem u radni odnos za sklapanje Ugovora o radu
na odredeno vrijeme do 6 mjeseci i probnim radom od mjesec dana, jer izabrane kandidatkinje:

- ispunjavaju opée uvjete iz oglasa za prijam u radni odnos: punoljetnost, nezaposlena
osoba prijavljena u evidenciji Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i najviSe zavrSeno
srednjoskolsko obrazovanje, a

- uvazena je prednost pri zaposljavanju zena pripadnice teze zaposljivih/ranjivih skupina
prema prijavi i prilozenoj odgovarajuc¢oj dokaznoj dokumentaciji ranjive skupine kojoj
pripada.



VI.

Izabrane kandidatkinje iz ove Odluke se pozivaju;

- u ponedjeljak, 30.01.2023. u 10 sati na sklapanje Ugovora o radu u Dom kulture Knezevo za
izabrane kandidatkinje iz naselja Op¢ine Popovac;

- U ponedjeljak, 30.01.2023. u 12,30 sati na sklapanje Ugovora o radu na lokaciji Lug, Petefi
Sandora 92 za izabrane kandidatkinje iz naselja Lug i

- u ponedjeljak, 30.01.2023. u 14,00 sati na sklapanje Ugovora o radu u dvoranu TZ Op¢ine
Bilje za izabrane kandidatkinje iz naselja Kopacevo, Vardarac, i Bilje.

VII.

Sukladno svemu navedenom, na temelju zaprimljenih prijava i dokazive prilozene
dokumentacije kandidatkinja, selekcijskog postupka, provedenih razgovora/intervjua,
prijedloga Povjerenstva, odgovorna osoba korisnika i provoditelja donosi ovu Odluku.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

VIII.
Odluku objaviti na internetskoj stranici Kulturnog drustva ,,Lasko* Lug.

U Lugu, 23.01.2023. godine
Za Kulturno drustvo ,,Lasko*
Opunomocenik
Milorad Nenadovi¢, dipl.iur



